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https://www.youtube.com/watch?v=vZozj_tspV0
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https://www.muziekschoolkrimpen.nl/wp-content/uploads/2023/12/beleidsplan-MK-2024-2028.pdf
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https://www.lokaleomroepkrimpen.nl/rel4/news.asp?command=read&id=18781&menuid=31&arcyear=2023
https://www.youtube.com/watch?v=TtLHoEdz0js
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kennismaking 
& 
oriëntatie

afspraak 
2023 bereik

realisatie 
2023 bereik

realisatie 
2023  intensiteit

 < 21 jr > 21 jr contactuur  DCU 

  

 

 

  

subtotaal 2467 271

totaal 2395 2738
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2023 intensiteit

  
 

  

  

 

378 251

500 629
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optredens & 
concerten afspraak 2023 realisatie 2023

historie 
jaarcursussen

jaar leerlingen instrumentale & vocale lessen 
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Raad van Toezicht

Werkwijze Raad van Toezicht
In 2023 heeft de RvT vijfmaal vergaderd. Tijdens de vergaderingen is o.a. het jaarverslag 2022 vastge-
steld en de subsidieaanvraag 2024 goedgekeurd. Ook de start van Susan van de Lagemaat als onze 
nieuwe directeur-bestuurder heeft onze volle aandacht gehad. In september namen we op gepaste 
wijze en met veel dank voor hun inzet afscheid van twee RvT leden, Eric Vermaak en onze voorzitter 
Marcel Ririassa. Marcel heeft de voorzittershamer overgedragen aan Maarten van Os. De RvT heeft 
voor de scheidende leden twee nieuwe leden gezocht en gevonden. Erik Linssen en Giovanna de 
Prisco zijn per 1 september toegetreden tot de RvT.

 
2023 was voor Muziekschool 
Krimpen een mooi en waar-
devol cultureel jaar. We heb-
ben gezien dat onze nieuwe 
directeur-bestuurder samen 
met haar team voortvarend en 
met goede energie de muziek-
school op de kaart heeft gezet. 
Onze docenten werkten met 
toewijding samen met leerlingen. 
Zij oefenden en repeteerden 
hard om uiteindelijk in ver-
schillende voorstellingen te 
laten zien wat muziek voor de 
inwoners van Krimpen aan den 
IJssel kan betekenen. We zijn 
trots op het plezier waarmee 
onze leerlingen ons week in 
week uit weten te vinden om 
zich muzikaal te ontwikkelen.

 
We zijn tevreden over de resultaten van de eerder ingezette beleidslijnen, zoals onder andere de 
verruiming van onze doelgroepen, intensivering van de scholenprojecten en de samenwerking met 
andere Krimpense cultuurorganisaties. 2023 hebben we financieel weer goed kunnen afronden. De 
RvT ziet een gezonde financiële basis voor onze muziekschool.
 
De raad van toezicht is zeer tevreden over de prestaties van de nieuwe directeur-bestuurder van 
Muziekschool Krimpen en de wijze waarop zij de opvolging van haar voorganger heeft vormgegeven. 
We waarderen haar doorzettingsvermogen, creativiteit en toewijding aan de ontwikkeling van de 
school en de muzikale vaardigheden van de leerlingen. Bovendien ziet de raad van toezicht dat de 
directeur-bestuurder goed in staat is om leiding te geven aan de dagelijkse aansturing van Muziek-
school Krimpen en daarnaast goed oog heeft voor de lange termijn ontwikkeling. Door haar wijze van 
besturen heeft de RvT er vertrouwen in dat we als Muziekschool Krimpen in control zijn en blijven.
 
Code Cultural Governance
De RvT volgt de principes van de code Cultural Governance. Deze code biedt een normatief kader 
voor goed bestuur en toezicht in de culturele sector. In afwijking van deze code is de zittingstermijn 
van leden van de RvT geen 4 maar 3 jaar, met de mogelijkheid tot eenmaal een herbenoeming.
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Rooster van aftreden

Naam Datum aftreden Herbenoembaar ja/nee
Maarten van Os 1 september 2024 ja

 Cisca Snel 1 september 2024 ja
Marit Wisse 1 september 2026 nee

Giovanna de Prisco 1 september 2026 ja
Erik Linssen 1 september 2026 ja

Maarten van Os voorzitter RvT
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